[
-
-
®
=
LL
O
=
)
=
0p)




Nachhaltigkeit als Leitbild in der Organisationskultur verankern

Das Thema Nachhaltigkeit in Organisationen erfordert meist noch Pionierarbeit. Oft sind Anséatze
vorhanden, jedoch fehlt die Gesamtausrichtung. Wir arbeiten heraus, wo innerhalb von Organisationen
Nachhaltigkeit auf der Ebene der Mitarbeitenden relevant ist, beispielsweise bezogen auf gute
Arbeitsbedingungen, Familienfreundlichkeit, Mitbestimmungsmadglichkeiten, sowie Ressourcen- und
Umweltschutz. Wir finden Ansatzpunkte, wie intern ein erstes Projekt zur Nachhaltigkeit gestartet
werden kann und wie man Teams und Kolleg*innen daftr begeistert. Um Nachhaltigkeit dauerhatft in
der Organisationskultur zu verankern, werden grundlegende Schritte fur die Einflihrung eines Leitbildes
erarbeitet.
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Zlelgruppe

Der Workshop richtet sich an Mitarbeiter*innen in Unternehmen, die zur Nachhaltigkeit
innerhalb ihres Unternehmens ein erstes Pionier-Projekt oder eine Leitbildentwicklung
starten wollen, um weitere Kolleg*innen dafur zu begeistern.

Dies sind neben Mitarbeiter*innen und Fach- und Fuhrungskraften in Organisationen
auch Nachhaltigkeitsbeauftragte sowie extern begleitende Personen, wie
Trainer*innen, Berater*innen oder Prozessbegleiter*innen.

~ RECOURCES
SUSTAINABILITY

ETHICS
. CSR
RESPONSIBILITY
SINCERITY
LONG-TERM

www.ph-akademie.de



Kompetenzentwicklung

Am Ende des Workshops ...

e haben Sie Ideen, um erste Schritte fur eine nachhaltige Entwicklung zu gehen und um
beispielsweise organisationsintern ein Nachhaltigkeits-Projekt zu starten.

e konnen Sie Mitarbeitende und Teams einer Organisation dabei begleiten, als Pionier*innen
ihren individuellen Weg hin zu einer nachhaltigen Zukunft zu starten.

e konnen Sie Organisationen dabei anleiten, Ihr individuelles Leitbild fur Nachhaltigkeit zu
entwickeln. Das Leitbild kann in konkrete Ziele und Mallnahmen munden, um so
Nachhaltigkeit als Thema in der Organisationskultur zu implementieren.

e verfugen Sie Uber eine Einschatzung zum Umgang mit Nachhaltigkeits-Siegeln, sowie zu den
Themen Nachhaltigkeitskommunikation, Glaubwurdigkeit und Greenwashing.

e haben Sie einen ersten Uberblick tUiber die 17 Sustainable Development Goals der Vereinten
Nationen und welche Nachhaltigkeitsstandards es gibt.
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Workshops

Is relevantes Zukunftsthema
lonen definieren und einordnen
e Handlungsfelder der Nachhaltigkeit
in Organisationen erkennen

Betrachtung nachhaltiger Aspekte bezogen

auf die Ebene der Mitarbeiter*innen und die
Gesamtgesellschaft

Bedeutung von nachhaltigen Werten fur die
Organisationskultur

Das Team und Mitarbeiter*innen fur ein
Nachhaltigkeits-Projekt und zur
Mitgestaltung gewinnen

Initileren einer Leitbildentwicklung
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Nachhaltigkeitskommunikation, Glaubwurdigkeit
und Greenwashing

Nachhaltigkeits-Siegel einschatzen lernen

Erster Uberblick Uber Sustainable Development
Goals und Nachhaltigkeitsstandards

Blick auf die Nachhaltigkeit im lokalen und
regionalen Organisationsumfeld



Simone Emanuel

* Nonprofit-Management and Governance (M.A.), Diplom
Sozialpadagogin, Systemische Coach (DGSF), Zertifikat
Systemische Organisationsentwicklung, Zertifikat
Offentlichkeitsarbeit

» Berufserfahrungen im gemeinnutzigen Sozial- und
Umweltbereich, in der Biobranche, im Hochschulwesen
sowie aus freiberuflicher Tatigkeit

» |hre Themensschwerpunkte sind Generationen- und
Nachwuchsmanagement, Nonprofit-Management,
Corporate Social Responsibility / Nachhaltigkeit,
Supervision / Intervision / Coaching

Kontakt: kontakt@ph-akademie.de
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Umfang, Preis und Anmeldung
Umfang

= Ein 2-tagiger Workshop

Preis

= 799,00 €

Anmeldung

= http://www.ph-akademie.de/anmeldung

Setzen Sie sich fir weitere Auskinfte sehr gerne mit uns in Verbindung!

Akademie fur wissenschaftliche Weiterbildung an der padagogischen Hochschule Heidelberg e.V.
KeplerstralRe 87

69120 Heidelberg

Telefon: +49 6221 477 648

E-Mail: kontakt@ph-akademie.de
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