
Check out

Ergänzende und 
vertiefende Inputs 
und Anregungen 
basierend auf den 
gemeinsamen Lern-
erfahrungen

•	 Vertiefung nach  
Bedarf

•	 Sammeln von  
Lernerfahrungen

•	 Digitale Lern- 
begleitung

Lernsprint 1  
mit 
Performance  
Support
(ca. 2 Wochen)

Lernsprint 2  
mit 
Performance  
Support

•	 Thematische Impulse
•	 Anknüpfungspunkte für 

den Alltag co-kreativ 
erarbeiten

•	 Umsetzung planen

•	 Lernretrospektive
•	 Ergänzende thematische 

Impulse
•	 Lernexperiment für den 

Lernsprint planen

Power Session I
(live online, 3,25 Std.)

Power Session II
(live online, 2 Std.)

•	 Lernretrospektive
•	 Ergänzende thematische 

Impulse
•	 Nachhaltigkeitssicherung 

und Umsetzungsplanung

Power Session III
(live online, 2 Std.)

Check in

Kennenlernen und 
Warm up auf unserer 
Lernplattform blink.it

Agile Lernreisen
Es geht immer weniger darum, was wir wissen und  
immer mehr darum, wie wir lernen. 

Um einen beruflichen Impact zu erzielen, bringt es 
angesichts der aktuellen Dynamiken wenig, Wissen 
anzuhäufen. Stattdessen gilt es, Lernagilität zu ent- 
wickeln und Wissen in so genannten Moments of Need 
gezielt zu streamen und beruflich wirksam zu machen.

Unser digitales Format der agilen Lernreise ermög-
licht Lernen mit wirklichem Impact und baut auf sechs  
Säulen auf:

•	 Ein lernerzentriertes, iteratives Lerndesign 

•	 Auf passgenaue Impulse reduzierte  
Trainingsinhalte

•	 Unterstützung individueller Kompetenz- 
zielentwicklung

•	 Die digitale Welt der Lernenden abbilden 

•	 Selbstgesteuertes Lernen erfahren

•	 Gemeinsame Reflexion und Evolution  
ermöglichen

Dauer und Struktur 

•	 3 Power Sessions: Dreieinhalbstündige Live Online 
Workshops im Abstand von circa 2 Wochen 

•	 2 Lernsprints: Phasen des selbstgesteuerten  
Experimentierens und Lernens zwischen den 
Power Sessions 

•	 Lernretrospektiven und Performance Support: 
Systematische Reflektion der Lernerfolge und 
begleitendes Online Lerncoaching auf Blink.it 

Persönliche Weiterbildungsberatung
Was sind Ihre Berufserfahrungen? Welche Weiter-
bildungen haben Sie bereits absolviert? Über welche 
Kenntnisse und Kompetenzen verfügen Sie schon? 
Welche Ziele verfolgen Sie mit der Weiterbildung?

Nicht immer ist klar, in welche Richtung die Lernrei-
se gehen soll und welches Reiseziel angestrebt ist.  
Wir erkunden mit Ihnen ge-meinsam das Ziel und die 
Route Ihrer Lernreise. Zögern Sie nicht, mit uns ins 
Gespräch zu kommen.

Agile Lernreisen:  
Grundzüge des didaktischen Konzepts www.ph-akademie.de


